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On line event
Conferenza online su Microsoft Teams



Obiettivo del DIA – Supportare una
formazione di qualità, più responsabile e
competitiva

Il Piano strategico del DIA 2018-2022 prevede lo
svolgimento di attività orientate a consolidare e
strutturare i rapporti con le aziende e le parti sociali
presenti sul territorio.

A tal fine, il DIA organizza periodicamente incontri
tra studenti, laureandi e neolaureati, e aziende
pubbliche e private.
L’obiettivo è fare conoscere la realtà aziendale,
rilevarne i fabbisogni, supportare le azioni di tirocinio
e reclutamento nei confronti dei studenti, laureandi e
laureati dei corsi di studio del DIA

Programma d’incontro con Jobiri

Jobiri - Il tuo consulente di carriera digitale
31 marzo 2021, ore 10.00-11.00
On line event – Università degli Studi di Trieste

Trovare lavoro nel 2021: strategie e strumenti di
ricerca efficace con Jobiri
Jobiri è il primo consulente di carriera digitale che si
affida all'intelligenza artificiale. Sai come sfruttarlo al
meglio per poter trovare lavoro? Sai che come
studente o neolaureato puoi utilizzarlo, tra i servizi
proposti dal Career Service di UniTS, accedendo
con le credenziali di Ateneo su units.jobiri.com?-
ottimizzazione del CV per il web,
Il giorno prima dell'evento riceverai il link per
partecipare. Il laboratorio è riservato agli studenti e
ai laureati dell'Università di Trieste
Durante il laboratorio potrai scoprire: 
- come farti trovare da chi offre lavoro nel 2021;
- quali sono le strategie di ricerca efficace con Jobiri, 
il 1° consulente di carriera intelligente;
- Q&A.
Per partecipare al webinar, visita la pagina:
https://www2.units.it/sportellolavoro/eventi/evento/tr
ovare-lavoro-nel-2021-strategie-e-strumenti-di-
ricerca-efficace-con-jobiri/2001

https://units.jobiri.com/
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